
BENEFIT 福利厚生

WORKPLACE TOUR 職場見学
職場見学のお申し込み方法

申し込み先

担当：三菱製鋼室蘭特殊鋼株式会社
　　　　　業務グループ　田中・斎藤
メール：tanaka.toma@mitsubishisteel.co.jp

saito.taichi@mitsubishisteel.co.jp

TEST 適性テスト・一般常識テスト
適性テスト
一人ひとりにとって最適な部署を選ぶために適性テストを行っていますが、
これ自体が合否に関係することはありませんのでご安心ください。

一般常識テストの傾向
SPI試験と簡単な算数問題を
実施しています。

工場見学の様子 工場見学の様子

福利厚生や各種設備も充実

仕事の疲れを癒すお風呂や、おいしい弁当が約380円で食べられる給食補助制度、
遠方出身者向けに月6,000円で住める独身寮(電気・水道・Wi-Fi・駐車場代込み)など、充実した設備が盛りだくさん。
ぜひ当社で働きやすさを実感してください。

大浴場 独身寮おいしい弁当が約380円で食べられる

（東証プライム上場）

北海道室蘭市仲町12番地  　TEL：0143-41-2802　FAX：0143-41-2869

【オフィシャルHP】

https://www.mitsubishisteel.co.jp/

ハリケンナビのページはこちら

会社案内

人を活かし、技術を活かし
時代の波に乗り続ける

COMPANY 企業情報

鋼から未来を考える会社

三菱製鋼グループは「特殊鋼をつくり加工する」素材から製品までをつ
くる一貫メーカーです。身近なものですと、「自動車や建設機械の部品」
など高品質な鋼を作っています。機械オペレーターが作り出す各種鋼材
はお客様からも高い評価を得ており、「三菱ブランド」として社会のあら
ゆるところで暮らしを豊かにするお手伝いをしています。
鋼とは？鉄に0.02～2.14%未満の炭素を混ぜた合金でできており、人工
的に鉄を加工しやすくした素材です。 最先端の技術を生かした製品を
作る一人にぜひなりませんか？

BUSINESS 事業紹介

特殊鋼の生産から、ばねや素形材などの
製品製造までを一貫して行う特殊鋼メーカー

素材から製品までの一貫したモノづくりで独自の価値を創造する特殊
鋼メーカー、三菱製鋼。私たちが鉄にさまざまな原料を添加してつくる
特殊鋼やそこから生まれるばね製品や鋳・鍛造製品、粉末製品は、自動
車・建設機械・情報通信機器を中心に幅広い産業で用いられています。
そして各分野の製品の軽量化、環境負荷の低減を通して、未来に向けた
社会課題の解決に貢献していきます。

■ 2024年に独身寮OPEN！（寮費6,000円/月）

部屋

クローゼット

パウダールーム

バスルーム リビングルーム 外観

食堂 ランドリールーム

１R・食堂・ランドリールーム完備
広々としたきれいな寮の家賃は
月6,000円で水道光熱費やWi-Fi
代込み！随時見学可能です。食堂
はケータリングスペースとなり、
ボリューム満点の食事を食べる
ことができます！

独身寮は朝食430円/食、夕食480円/食で食べられます。 ALMA MATER 出身校
青森県立青森工業高等学校

青森県立十和田工業高等学校

青森県立八戸工業高等学校

青森県立むつ工業高等学校

秋田県立大館桂桜高等学校

秋田県立大曲工業高等学校

旭川実業高等学校

岩手県立一関工業高等学校

岩手県立黒沢尻工業高等学校

岩手県立釜石商工高等学校

岩手県立盛岡工業高等学校

海星学院高等学校

苫小牧中央高等学校

長崎県立大村工業高等学校

北海道旭川工業高等学校

北海道厚真高等学校

北海道虻田高等学校

北海道大谷室蘭高等学校

北海道小樽未来創造高等学校

北海道北見工業高等学校

北海道釧路工業高等学校

北海道栄高等学校

北海道札幌工業高等学校

北海道白老東高等学校

北海道滝川工業高等学校

北海道伊達開来高等学校

北海道苫小牧工業高等学校

北海道苫小牧南高等学校

北海道名寄産業高等学校

北海道登別青嶺高等学校

北海道函館工業高等学校

北海道美唄尚栄高等学校

北海道室蘭工業高等学校

北海道室蘭栄高等学校

北海道室蘭清水丘高等学校

北海道室蘭東翔高等学校

※50音順

TEL：0143-41-2802
交通費は当社が負担いたします。
ご不明点がございましたら、お気軽にご連絡ください。



20代
年収580万円程度

30代　
年収730万円程度

40代　
年収820万円程度

■ 注目POINT

住宅手当產休・
育休制度

＜月の収入利用例＞　 ＜モデル年収＞　

外食代
2万4,000円

通信費
8,000円

生活用品
3,000円

昼食代（弁当）
約8,000円

独身寮の家賃
（水道・電気・Wi-Fi・駐車場代込み）

6,000円
食事（二食）込みで
約3万3,000円

趣味・交際費
  3万円

貯金
約11万4,000円

その他
2万円

※月収24万円（入寮者）の場合

産業医面談

毎年、全従業員に対しストレスチェックを実施するとともに、心に不
調を感じる社員のために随時産業医面談を行っています。医師による
メンタルケアを受けられるため、同僚や上司に言えない不安や悩みが
あればガマンせずに相談してください。

資格取得のための講習会

資格取得支援では、危険物取扱者乙種4類をはじめアーク溶接、玉掛、
フォークリフトなど業務に必要な様々な資格を、全額会社負担でチャレ
ンジできます。玉掛は全員必須ですが、その他は職場によって必要資格が
異なります。配属された職場で必要な資格が会社負担で取得できます。

新人研修の流れ

二交替勤務と三交替勤務のシフトについて

勤務は二交替または三交替で職場によっては
土日祝日が出勤となりますが、
当社カレンダーにより年間休日は112日となります。

EDUCATION 教育

INFORMATION その他情報 

INCOME USAGE EXEAMPLE 収入利用例

仕事内容
今の仕事は製鋼工をし
ています。具体的に
は言えば、鍋から溶
鋼（溶けた鋼）を出し
て、鋼材（鋳片【ちゅ
うへん】）を作る作

業、その成分調整、他に
もバーナーの火を使って鋼

材の酸化防止を行っています。
少しずつ完成していく鋼材を見て
やりがいを感じますし、お客様の
元へ届く鋼材の第一歩を作る大切
な役割を担っていると実感してい
ます。

入社年月： 2022年4月
出身校：北海道
　　　 室蘭工業高等学校

大友陸人

製鋼工

1日の仕事の流れ(早番)

07 : 1 5

07 : 3 0

12 : 0 0

12 : 4 5

15 : 3 0

作業前ミーティング

機械操作・点検業務・鋼材の

鋳片作成・成分調整・玉掛

食事休憩

午前中と同様の業務

次番者への作業引継ぎ・

退勤

　　　仕事内容 
今の仕事は精整工を
しています。お客
様に出す鋼材が規定
の大きさになってい
るか火花を出して検
査しており、他には規

定外の鋼材手入れや傷を
削る加工作業等をしています。
鋼材を提供する前の最終工程な
ので、よりお客様の要望通りに
なっているかを検査する重要な
役割で、日々の業務も迫力があっ
てやりがいがあります。

入社年月： 2022年4月
出身校：北海道
　　　 室蘭工業高等学校

由利十希也

精整工

　仕事内容
今の仕事は設備部において電気
保安工をしています。内容とし
ては、工場稼働中は使用されてい
る電気設備のトラブルを未然に防
ぐ保守点検やトラブルが起きた際の
修理（メンテナンス）を行っており、停
止中は1週間ごとに決められた仕事を
行う、週間予定作業をしています。
私は圧延工場全体を担当しており、工
場内に粉塵が多いので掃除をしてモー
ターの動きを円滑にしています。この
仕事はトラブルを未然に防ぐ工場を守
るやりがいがあり重要な役割です。

入社年月： 2023年4月
出身校：北海道
　　　 苫小牧工業高等学校

大川暖人

電気保安工

1日の仕事の流れ(早番)

前任者から作業内容の申受け・

ミーティング・日報確認

（工場稼働中)工場内の各所点

検・トラブル対応・持ち案件作業 

(工場停止中)1週間ごと各担当

に決められた作業(週間予定作

業)・設備改造作業

食事休憩

午前中と同様の業務

次番者への作業引継ぎ・退勤

07 : 1 5

07 : 3 0

12 : 0 0

12 : 4 5

15 : 3 0

　         仕事内容
今の仕事は圧延工をして
います。製鋼工場で成
分調整された鋼材を
圧延工場で大型機械
を操作して鋼の形を
整える作業をしていま

す。お客様のニーズに合わ
せた形を作る工場となりますの
で大きな役割を担っています。

入社年月： 2018年4月
出身校：北海道
     　 室蘭工業高等学校

中川 慎梧

圧延工

1日の仕事の流れ(早番)

07 : 1 5

07 : 3 0

12 : 0 0

12 : 4 5

15 : 3 0

出勤・作業前ミーティング

設備点検をし、工場内のライ

ンが問題なく動いているか

をチェック

食事休憩

鋼の形を整えるため、

大型機械をコントローラーを

使って作業

次番者への作業引継ぎ・

退勤

PEOPLE 未来を考える人たち

12 : 0 0

12 : 4 5

1日の仕事の流れ(早番)

07 : 1 5

07 : 3 0

12 : 0 0

12 : 4 5

15 : 3 0

作業前ミーティング
皮手や工具などの道具や機
材の動作確認点検・検査表に
基づいた鋼材の検査（火花検
査）・加工作業
食事休憩
検査表に基づいた鋼材の検
査（火花検査）・鋼材にラベル
貼・加工作業
次番者への作業引継ぎ・退勤

入社１週目 入社2週～3週目
ビジネスマナー・コンプラ
イアンス研修・情報セキュ
リティなどを座学中心で学
びます。

各工場の製造プロセスを学んだ後、
安全特別教育がスタート。日本製鉄
（株）およびその協力会主催の様々な
特別教育を受講していただきます。

入社4週目
就業規則、賃金規程、ISO、安全教育等
を座学中心で学んだ後、4月末～5月初
旬ごろに正式に本配属。先輩から教わ
りながら独り立ちを目指します。

年1回の健康診断
深夜勤務者は年2回

定期的な健康診断により
従業員の健康を守ります

マイカー
通勤OK
広い駐車場が
あるので安心です

独身寮は電気・水道代・Wi-Fi・
駐車場代込みで月6,000円
朝、夕2食の食事代込みでも
月約3万円とお得です
(遠方出身者向け)

社会保険完備
雇用・労災・健康・厚生年金
すべて完備されています

総支給
24万円超え

各種手当が充実しています

ベネフィット・
ステーション

充実の福利厚生サービスあり

年間平均
賞与約140万円
全社員の賞与額を
平均した金額です

大浴場と
ランドリー
社内に仕事の疲れを
癒せる大浴場あり

土日休みで
年間休日112日
※配属先により

休日日数は変わります

交替勤務手当
三交替手当20,100円～25,100円

二交替手当7,700円

永年勤続表彰
入社10年、20年、30年、
40年ごとに表彰します

退職金制度・
再雇用制度

定年時の退職金はもちろん
65歳までの再雇用制度もあり

結婚祝い金・出産祝い金
結婚祝い金は社歴に応じて上がります
（結婚祝い金30,000～70,000円）
出産祝い金は子1人につき
10,000円が支給されます

確定拠出年金・
財形制度

貯蓄が苦手な方も安心です

勤務中の給食補助
1食当たり約380円から

食べられます

年次有給休暇
入社日から20日付与
プライベートも充実です

制服クリーニング
制度（無料）

汚れたら会社に出すだけ
自宅で洗濯する必要はありません

注目
POINT 寒冷地手当

暖房費補助として
10～3月までの
6カ月支給されます


